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Das Einrichtungshaus fur Stallungen

Landwirtschaft Die Krieger AG ist schweizweit eines der grossten Stalleinrichtungsunternehmen
der Schweiz. Neben der Stallplanung vertreibt die Firma uber 10’000 Produkte flr Stalleinrichtungen.

Marcel Habegger

Die Gemeinde Ruswil ist bekannt fiir
ihre hohe Dichte an Bauernhofen. Was
braucht es in einem Dorf mit vielen
Bauernhofen? Viel Material fiir die Stal-
lungen. Tony Krieger hat vor 50 Jahren
die Firma Krieger Stalleinrichtungen
gegriindet. Dank der schweizweit gros-
sen Nachfrage aufgrund der Moderni-
sierung der Landwirtschaftsbetriebe
seit Anfang 1980er-Jahre ist das Unter-
nehmen von Beginn an stark gewach-
sen. Heute ist die Krieger AG eines der
grossten Stalleinrichtungsunterneh-
men der Schweiz und zdhlt 90 Mit-
arbeitende - inklusive Verkaufs- und
Bauplanungsteam. Das Planungsteam
gibt pro Jahr iber 100 Baueingaben fiir
Neu-, Erweiterungs- und Umbauten
ein. «Neben der Planung sind wir
hauptsichlich Einrichter fiir Stallun-
gen», sagt der Geschaftsfiihrer Daniel
Griiter. Uber 10’000 Artikel fiir Stal-
lungen umfasst das Sortiment der Krie-
ger AG, ein Teil der Einrichtungen wird
in Ruswil produziert, fiir den anderen
Teil arbeitet die Firma mit Produzen-
ten im In- und Ausland zusammen.

Zwei weitere Standbeine
aufgebaut

Das Ruswiler Unternehmen hat von
Beginn an eigene Stalleinrichtungs-
produkte hergestellt und entwickelt.
Daraus ist die Schwesterfirma Krieger
Produktions AG mit heute 60 Mitarbei-
tenden entstanden. Heute liefert die
Krieger Produktions AG allerdings
auch viele Auftriage in anderen Bran-
chen. Das dritte Standbein, die Agro
Rader AG, beschiftigt vier Mitarbeiten-
de und ist spezialisiert auf Doppelridder
und Spezialrdder fiir Landmaschinen.

Daniel Griiter ist Geschiftsfiihrer
der Krieger AG Planung und Stallein-
richtung und hat den Vorsitz der Unter-
nehmensleitung der Krieger-Gruppe,
die alle drei Firmen umfasst. «Das
Wohlbefinden der Tiere ist fiir uns zen-
tral. Wir planen und realisieren tier-
freundliche Stalleinrichtungen fiir Rind-
vieh, Gefliigel und Schweine, die das
Tierwohl fordern», erzahlt der gelernte
Anlagen- und Apparatebauer.

Eswar an einem Nachmittag im Jahr
2007, als Daniel Griiter und vier seiner
Arbeitskollegen einen Anruf erhielten,
dass sie sich am Abend zu einer Sitzung
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Krieger Kalberhort
@ Auf Basis neuester wissenschaftlicher Ergebnisse
® Optimales Stallklima

@ Einfache Arbeitsabliufe
® Durchdachtes Baukastensystem

V. l.: Daniel Griiter, Geschéaftsflihrer Krieger AG; Stefan Kach, Leiter Gefliigel; Pius Bucher, Leiter Planung; Stefan Achermann, Leiter

Verkauf; Daniel Willen, Leiter Finanzen, Administration & ICT, und Sandro Kluge, Geschaftsflihrer Krieger Produktions AG. Bild: MHA

einfinden sollten. An diesem Abend gab
der Griinder Tony Krieger bekannt, dass
er die Firma diesen fiinf Herren tiberge-
ben wollte. Daniel Griiter war zu diesem
Zeitpunkt Produktionsleiter der Krieger
Produktions AG. Er selbst und Pius Bu-

cher waren damals 30-jahrig, Toni
Fleischlin und Peter Staffelbach um die
40 Jahre und der zukiinftige Geschifts-
leiter Peter Gabriel knapp 50 Jahre alt.
Alles war so geplant, dass die Firma von
den fiinf Angestellten iibernommen und

langfristig gefithrt werden wiirde. «Das
war schon speziell, denn ich hatte vor-
her nie mit dem Gedanken gespielt, eine
Firma mitzubesitzen und so zu leiten»,
erinnert sich Daniel Griiter. Daniel Grii-
ter ist mit dem Entscheid aber auch et-

was in die Fussstapfen seines Vaters
Hans Griiter getreten. Der Vater war
lange ebenfalls in der Geschiftsleitung
der Krieger AG, zog sich dann zuguns-
ten der neuen Geschaftsleitung zurtick.
Die ersten zehn Jahre begleitete Tony
Krieger das Unternehmen und amtete
als Verwaltungsrat.

Die Entscheide werden
von allen getragen

Mittlerweile hat Daniel Griiter die Posi-
tion des Geschiftsleiters tibernommen,
er betont aber: «Wir entscheiden die
Dinge gemeinsam in der Unterneh-
mensleitung, und der Mehrheitsent-
scheid wird von allen getragen», erzahlt
er. Heute gehort er selbst bereits zu den
Altesten in der Unternehmensleitung,
drei sind mittlerweile altershalber aus
der Unternehmensleitung ausgetreten.
Um die Unternehmensleitung langftris-
tig auf mehreren Schultern abzustiitzen,
wurden 2022 mit Sandro Kluge und
2024 mit Stefan Kach und Stefan Acher-
mann wieder neue Mitinhaber dazuge-
nommen. Diejenigen, die aus der Unter-
nehmensleitung ausgetreten sind,
mussten ihre Anteile verkaufen. «Wir
wollen Inhaber, die voll und ganz im
operativen Unternehmen engagiert und
involviert sind, um Interessenskonflikte
zu vermeiden», sagt Griiter. Dies geht
gar so weit, dass vertraglich festgehal-
ten ist, dass jedes Unternehmens-
leitungsmitglied zu 100 Prozent in der
Firma mitarbeiten muss. «Fiir unsere
Firmengruppe ist dieses Modell der
Nachfolge und die Unternehmensfiih-
rung ein Teil des Erfolgsrezepts», er-
ganzt Daniel Griiter.

Im September gibt es Gelegenheit,
die erfolgreiche Geschéftstatigkeit zu
feiern. Dann wird die Krieger Gruppe
mit ihren drei Firmen ihr 50-Jahr-Jubi-
ldum mit den Mitarbeitenden und lang-
jahrigen Partnern feiern.
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Viermal jahrlich treffen sich die Teilneh-
menden des «Wirtschaftstisches» zum
Business-Lunch im Restaurant Olivo in
Luzern. Als wechselnder Gast ist jeweils
eine Flhrungskraft eines spannenden
KMU aus der Region eingeladen.
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Im bodenstandigen Umfeld der
Krieger-Gruppe wird die Hand-
schlagmentalitat bis heute ge-
lebt. Mit innovativen Losungen
und konsequenter Kundennahe
sind die drei operativen Gesell-
schaften erfolgreich unterwegs.

Eric Kuhn,
Senior Mandatsleiter

JORG LIiENERT

Eindriicklich, wie sich die Krieger
Gruppe personlich in einer spe-
zialisierten Industrie als Markt-
fuhrerin behauptet. Daniel Griiter
und sein Team verbinden inno-
vativ ihre handwerkliche Kompe-
tenz mit nachhaltigem Bauen.

Florian Fischer,
Director
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Die Krieger AG agiert heute mit
Beratung, Stallplanung und Stall-
einrichtung als Generalunter-
nehmer flir ihnre Kunden aus der
Landwirtschaft. Ihre Stallanlagen

verbinden Funktionalitat, Effizi-
enz und Tierwohl.

Daniel Salzmann,
CEO

Luzerner
Kantonalbank

Getragen von Tradition und Ver-
antwortung vereint die Krieger-
Gruppe drei Unternehmen unter
einem Dach. |hr mitarbeiterge-
tragenes Eigentum (Stiftungs-
modell) ist ein echter Pluspunkt
fur die Zukunftsfahigkeit.

Urs Matter,
CEO

Balmer
Etienne

Von der Projektidee bis zur
Schliisseliibergabe: Die Krieger
Gruppe in Ruswil plant und rea-
lisiert massgeschneiderte Stall-
anlagen. Daniel Griter setzt auf
durchdachte Konzepte und op-
timierte Arbeitsablaufe.

Bettina Schibli,
Leiterin regionales Marketing

Luzerner
Zeitung

Daniel Griiter und die Krieger AG
beeindrucken durch Innovati-
onsgeist, Bodenstandigkeit und
ihr klares Bekenntnis zu Tierwohl
und Nachhaltigkeit. Diese Werte
machen sie zu einem wichtigen
Impulsgeber.

Wolfgang Bliem,
CEO
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