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Köpfe
Die Zentralschweiz ist nach wie vor ein aufstrebender Wirtschaftsraum mit einer 

Vielzahl von innovativen Köpfen und dynamischen Unternehmerinnen und Unternehmern. 
Hier eine kleine – nicht vollständige – Auswahl.

Prof. Dr. Veronika Jana Lubert ist Professorin für 
Musiker:innengesundheit an der Hochschule 
Luzern – Musik. Zuvor forschte und lehrte sie 
in der Sozial- und Sportpsychologie an der 
Universität Wien sowie an Hochschulen in 
Stockholm und Manchester. Sie verbindet wis-
senschaftliche Fundierung mit Praxisnähe und 
entwickelt Konzepte zur Förderung von Wohl-
befinden, mentaler Stärke und Leistungsfähig-
keit von Musikerinnen und Musikern.

KD Dr. med. Markus Hodel ist Chefarzt der Ge-
burtshilfe und fetomaternalen Medizin an der 
Frauenklinik des Luzerner Kantonsspitals in 
Luzern. Er ist ein ausgewiesener Experte für 
Risikoschwangerschaften, Früh- und Mehr-
lingsgeburten sowie moderne Ultraschall-
techniken. Mit grosser Erfahrung und Weit-
sicht gestaltet er die Geburtshilfe der Zukunft 
aktiv mit, insbesondere im Neubauprojekt 
Kinderspital/Frauenklinik, das voraussichtlich 

im Herbst 2026 eröffnet wird. Dort entsteht ein Ort, an dem Spit-
zenmedizin, Sicherheit und menschliche Nähe zusammenkommen. 

Menschen und Möglichkeiten vernetzen: Mar-
kus Studer, Leiter Online-Marketing und Pro-
jekte, verbindet Marketingexpertise mit 
technischem Know‑how und gestaltet die 
digitale Präsenz der Jörg Lienert AG aktiv 
mit. Mit Wirtschaftsinformatik-Background 
und Erfahrung aus Medien- und Dienstleis-
tungswelt treibt er Themen wie Digitalisie-
rung, CRM und Online-Marketing voran und 

ist damit digitaler Weichensteller für die Zukunft – und für die Jörg 
Lienert AG. Offen, souverän und strategisch setzt er Impulse, um 
Reichweite und Wirkung crossmedial nachhaltig zu stärken.

Seit September 2025 ist Brigitte Christen Vor-
sitzende der Geschäftsleitung von XUND. Sie 
bringt breite Erfahrung aus Finanzwelt, Be-
ratung, Industrie sowie Pharma- und Medi-
zinaltechnik ins Unternehmen ein. Bereits 
seit Mai 2023 im Stab der Geschäftsleitung 
von XUND tätig, prägte sie die Wachstums-
strategie von XUND entscheidend mit. Ge-
meinsam mit Mitarbeitenden und externen 

Partnern engagiert sie sich für eine moderne und qualitativ hoch-
wertige Aus- und Weiterbildung von Gesundheitsfachkräften für die 
Zentralschweiz.

Brigitte Christen

Michael Erni ist seit Juli 2025 Leiter Verkauf & 
Firmenkunden der KV Luzern Berufsakade-
mie. Dank breiter Erfahrung und langjähriger 
Expertise kennt er die Bedürfnisse von KMU 
und den Nutzen der höheren Berufsbildung. 
Sein Bildungsweg führte ihn über den eidg. 
Fachausweis Technischer Kaufmann über den 
eidg. dipl. Marketingleiter und Verkaufsleiter 
zum NDS HF in Leadership und Manage-

ment. Er stärkt und vernetzt die Berufsakademie als praxisorientier-
te Bildungspartnerin für Unternehmen. 

Michael Erni

Werner Jauch führt als CEO die energieUri-
Gruppe und bringt seine Expertise zudem als 
Verwaltungsrat in mehreren Energieunter-
nehmen ein. Der Elektroingenieur und 
MBA/E‑MBA-Absolvent hat sich ein breites 
Know‑how in der Energie- und Industrie-
branche erarbeitet – sowohl im In- als auch 
im Ausland. Unter seiner Führung hat sich 
energieUri vom klassischen Energieversorger 

zum umfassenden Energiedienstleister transformiert mit regelmäs-
sigen Innovationen, die schweizweit für Beachtung sorgen.

Werner Jauch

Nicolas Müller leitet den Handel der Schwyzer 
Kantonalbank. Seit über drei Jahrzehnten 
beschäftigt er sich mit Währungsrisiken und 
deren professionellem Management. Denn 
viele Unternehmen stehen angesichts geo-
politischer Unsicherheiten und volatiler 
Märkte vor grossen Herausforderungen. Die 
SZKB unterstützt Kundinnen und Kunden da-
bei mit fundierten Analysen und individuellen 

Absicherungsstrategien. Für Nicolas Müller steht fest: «Ein aktives 
Fremdwährungsmanagement sichert Margen, verbessert die Plan-
barkeit und stärkt die Widerstandskraft eines Unternehmens.» 

Nicolas Müller 

Renaldas Vaisbrodas ist seit dem 21. Oktober 
2025 Director Corporate Affairs & Communi-
cations bei Japan Tobacco International (JTI) 
Schweiz und Mitglied der Geschäftsleitung. 
Er startete 2020 bei JTI in Litauen. Anschlies-
sen war er in Genf am Hauptsitz von JTI. In 
den vergangenen zwei Jahren leitete er die 
Corporate Affairs & Communications in den 
baltischen Staaten. Zuvor war er als politi-

scher Berater im Europäischen Parlament in Brüssel zuständig. Er 
besitzt einen Master in Internationaler Kommunikation sowie einen 
Bachelor in Politikwissenschaft.

Renaldas Vaisbrodas 

Raphael Häfliger ist seit Mai 2025 als Teamleiter 
Produktmanagement Zahlen & Karten bei der 
LUKB tätig. Er verfügt über einen Bachelorab-
schluss in Finance & Banking (HSLU) sowie über 
einen Masterabschluss in Innovationsmanage-
ment (FFHS) und bringt 20 Jahre Erfahrung im 
Banking mit. In seiner Funktion verantwortet er 
gemeinsam mit seinem Team (total acht Perso-
nen) die Betreuung und Weiterentwicklung aller 

Bankprodukte der LUKB im Bereich Zahlungsverkehr und Zahlmittel. Dazu 
gehören unter anderem Debit- und Kreditkartenlösungen wie die Visa 
Business Debit sowie moderne Zahlungsformen wie Instant Payment.

Raphael Häfliger 

Men Knecht ist seit April 2016 als Teamleiter Unter-
nehmerbank und Stv. Marktbereichsleiter Unter-
nehmerbank bei der LUKB tätig. In seiner Funktion 
ist er mitverantwortlich für die erfolgreiche Ent-
wicklung des Firmenkundengeschäfts der LUKB.  
Er verfügt über 30‑jährige Erfahrung im Firmen
kundengeschäft, ist Betriebsökonom FH (Zürcher 
Fachhochschule) und hat im Jahr 2022 ein CAS in 
Change Management an der Fachhochschule Nord-

westschweiz (FHNW) abgeschlossen. Neben der Beratung von Unternehmen 
im Kanton Luzern und in der Deutschschweiz engagiert er sich auch stark für 
die Weiterentwicklung der Mitarbeitenden in seinem Führungsbereich.

Men Knecht

Vincent Revol ist Mitglied der CSEM-Geschäfts-
leitung und führt unter anderem die Stand-
orte in Alpnach und Schwyz mit Fokus auf 
Industrie 4.0 und Life Sciences. Seinen Ab-
schluss in Elektrotechnik erwarb er in Paris 
und Stanford. Nach Promotion in Zürich sam-
melte er mehrere Jahre Industrieerfahrung. 
Bei CSEM leitete er zunächst die Aktivität 
Tools for Life Sciences. Heute konzentriert er 

sich auf den Aufbau regionaler Innovationszentren und die enge 
Zusammenarbeit mit Unternehmen, Start‑ups und KMU. Er lebt mit 
seiner Familie in Rothenburg (LU).

Vincent Revol

Lukas Wullschleger ist Leiter Verkauf Flotten 
beim Hammer Auto Center AG in Emmenbrü-
cke. Der eidg. dipl. Verkaufsleiter verfügt 
über mehr als 13 Jahre Erfahrung im Auto-
handel. Nach seiner Ausbildung zum Detail-
handelsfachmann und dem Handelsdiplom 
vertiefte er sein Fachwissen laufend. In der 
Branche bestens vernetzt, erkennt er die 
Bedürfnisse der Privat- und Geschäftskund-

schaft präzise und bietet ihr Lösungen mit echtem Mehrwert an. 
«Wir sind stolz darauf, uns vom reinen Garagenbetrieb zum moder-
nen Mobilitätsanbieter entwickelt zu haben.»

Lukas Wullschleger 

Seit September 2025 leitet Prof. Dr. Sarah Hau-
ser das Departement Informatik der Hoch-
schule Luzern. Die Informatikprofessorin war 
zuvor Vizedirektorin Ausbildung und prägte 
zahlreiche Studiengänge mit. Mit ihrer Erfah-
rung in Forschung, Lehre und Management 
verbindet sie technologische Expertise mit 
interdisziplinärer Perspektive und engagiert 
sich für die digitale Transformation von Bil-
dung und Gesellschaft.

Prof. Dr.  
Sarah Hauser

Dr. Diego Liechti leitet seit Juni 2025 als Mitglied 
der Geschäftsleitung den Anlagebereich der  
PKG Pensionskasse. Davor war der ausge
wiesene Anlageexperte mit langjähriger Füh-
rungserfahrung im institutionellen Asset Ma-
nagement und in der beruflichen Vorsorge Leiter 
Anlagen bei der Nest Sammelstiftung, Senior 
Investment Consultant bei PPCmetrics, wissen-
schaftlicher Assistent an der Universität Bern 

und der INSEAD Business School sowie Gastforscher an der Columbia 
Business School. Liechti ist Autor zahlreicher Artikel und Lehrbeauftrag-
ter für Risk Management an der Universität Bern sowie Dozent am AZEK.

Dr. Diego Liechti

Prof. Dr. med. Martin Stocker ist Vorsitzender 
der Klinikleitung des Kinderspitals Zentral-
schweiz sowie Chefarzt für Neonatologie 
und pädiatrische Intensivmedizin am Luzer-
ner Kantonsspital. Er engagiert sich mit Lei-
denschaft für die bestmögliche medizinische, 
menschliche und räumliche Versorgung der 
jüngsten Patientinnen und Patienten. Als 
wichtiger Akteur im Neubauprojekt Kinder-
spital/Frauenklinik prägt er die Zukunft der 

Kindermedizin in der Zentralschweiz entscheidend mit und steht für 
Qualität, Innovation und interprofessionelle Zusammenarbeit.

Prof. Dr. med. 
Martin Stocker 

Josef Zopp führt die Weibel Hess & Partner AG 
(WHP) mit dem Anspruch, Menschen in Fi-
nanz-, Versicherungs- und Vorsorgethemen 
echte Orientierung zu geben. WHP steht für 
unabhängige Beratung, starke Expertise und 
persönliche Begleitung: als Versicherungs-
broker für Unternehmen, als Partner in der 
Vermögensverwaltung und als zuverlässige 
Adresse für Vorsorge- und Finanzplanung. 
Seit über 30 Jahren bietet WHP Lösungen, 

die Sicherheit schaffen und nachhaltig wirken.

Josef Zopp

Prof. Dr. Veronika 
Jana Lubert

KD Dr. med.  
Markus Hodel 

Markus Studer


